珙县人力资源和社会保障局
珙 县 教 育 和 体 育 局

关于2022年暑期珙县县内公开选聘在编在职

教师的公告

 
根据珙县教育事业发展需要，经研究，决定面向县内公开选聘在编在职教师，现将有关事项公告如下。

一、选聘名额
本次县内选聘名额85个，具体岗位详见《2022年暑期珙县县内公开选聘在编在职教师岗位表》。

二、选聘条件
（一）基本条件
1.珙县县内巡场区域以外公办学校在编在职教师。

2.2017年8月31日前参加教学工作（以公办学校在编在职的时间为准）。

3.年龄在50周岁及以下（截至2022年8月31日未满51周岁，以身份证上的出生日期为准。岗位表中另有要求的除外）。

4.遵纪守法，品行端正，未受过刑事处罚的人员（尚未解除党纪、政纪处分的人员和因违法、违纪行为正在接受审查的人员不得参加选聘）。

5.国民教育本科及以上学历。

6.近五年的年度考核均为合格及以上等次（2017年参加工作的人员，见习期的年度考核结果视同为合格）。

7.身体健康。

（二）岗位条件
近五年（指2016-2017学年、2017-2018学年、2018-2019学年、2019-2020学年、2020-2021学年）中至少有三年从教学段（指中学学段、小学学段和学前教育学段）学科与选聘岗位的学段学科相一致（岗位表中另有规定的除外），且持有相应的教师资格证。

三、选聘程序
（一）报名
1.报名时间。2022年8月15日-8月17日上午9:00-12:00，下午2:30-5:30。
2.报名地点。珙县教育和体育局政工股（珙县体育中心幸福馆四楼）。

3.材料要求。报名时须出具本人身份证、学历（学位）证、教师资格证（验原件，交复印件），提供近五年中其中三年与申报岗位学段学科一致（岗位表中另有规定的除外）的教学业绩证明（指县级质量监测成绩排序情况表，需县教师发展中心相关负责人验件签字并加盖公章），《2022年暑期珙县县内公开选聘在编在职教师报名表》（一式一份），一寸半身免冠近期彩色同底证件照片1张贴于报名表上。材料必须现场提供，材料不齐、不实者均不予报名。 

（二）选聘
1.选聘方式。音乐、美术、体育、学前教育、计算机岗位，按本人提供的五年内与所报岗位学科教育教学工作相关的表彰奖励（党委、政府、教育行政部门或与教育行政部门联合表彰的优秀教师、优秀教育工作者、优秀班主任、优秀青年教师、优秀乡村教师、最美乡村教师、最美人民教师、最美班主任、最美校长、教育教学能手、教学能手、师德标兵等荣誉称号；党委、政府颁发的教学成果奖；教育行政部门及直属的教科所、教信中心组织的教学比赛、学生比赛（有指导教师证书）获奖）对应累计得分1:1确定人选。其中：省级表彰奖励计10分，市级表彰奖励计5分，县级表彰奖励计2分。当报考人员累计得分出现并列时，以最高等级表彰奖励次数多者优先，类似情况以此类推。

除音乐、美术、体育、学前教育、计算机以外岗位，按本人所提供三年的学科教学质量差异指数与岗位的匹配度从高到低1:1确定拟聘人选。三年学科教学质量差异指数是指县级质量监测成绩排序名次的总和，数值小的匹配度高。当报考人员三年学科教学质量差异指数相同出现并列时，再取四年学科教学质量差异指数，类似情况以此类推。在类推中，如有一年学科质量监测成绩排序无名次，则学科教学质量差异指数取全县综合排名的平均值。
2.情况公示。选聘排名情况将在珙县人民政府网站（网址：http://www.gongxian.gov.cn/）上公布。
（三）考核
主要是对拟选聘教师的政治思想、品德修养、工作表现、年度考核情况及报考资格等进行考核审查。考核不合格的，取消选聘资格。

（四）递补和调剂
1.因考核不合格、考生自动放弃或违规违纪等情况出现的缺额，可根据该岗位空缺名额，按照选聘排名依次递补。

2.当递补后岗位仍然空缺的，则在同学段同学科中根据报名人员意愿按排名从高到低调剂。

（五）公示
1.经考核合格确定的拟聘用人员将在珙县人民政府网站上公示5个工作日。在公示期内，凡举报者应以真实姓名实事求是地反映问题，并提供必要的调查线索。凡以匿名或其他方式反映的不予受理。受理电话：0831-4039865。

2.对公示期间反映有问题并查有实据、不符合选聘条件的，取消被公示人聘用资格。

3.拟聘公示后拟聘用人员放弃的岗位按排名只递补或调剂一次，且放弃聘用的人员3年不得参加珙巡选聘。

（六）聘用
经公示无异议者，按现行事业单位人事制度办理聘用手续。所有选聘人员须于2022年8月25日前到岗，且须在规定时间内完善相关聘用手续，否则取消聘用。选聘人员按照事业单位岗位设置管理有关规定参加聘用学校的岗位竞聘，服从选聘学校岗位竞聘方案管理。
四、特别提示
（一）选聘人员提供的学历、资格证书等报名资料应当真实、准确，选聘人员如隐瞒有关情况或提供虚假信息的，一经查实，按《事业单位工作人员处分暂行规定》《四川省事业单位人员聘用制管理试行办法》及相关违规违纪规定处理，并取消聘用资格。

（二）选聘人员要确保联系方式正确、畅通。否则，因无法与选聘人员取得联系所造成的后果，由选聘人员自行负责。
五、本公告未尽事宜，由珙县人力资源和社会保障局、珙县教育和体育局负责解释。
公告发布网址：珙县人民政府网站

珙县教育和体育局咨询电话：0831-4039865 

珙县人力资源和社会保障局咨询电话：0831-4011972
附件：1.2022年暑期珙县县内公开选聘在编在职教师岗位表

2.2022年暑期珙县县内公开选聘在编在职教师报名表

        3.2022年县内选聘在编在职教师年度考核和成绩证明单

珙县人力资源和社会保障局        珙县教育和体育局

                            2022年8月2日

附件1
2022年暑期珙县县内公开选聘在编在职教师岗位表

	岗位
代码
	用人单位
	选聘学科
	选聘名额
	选聘范围
	所需教师资格类别
	备注

	20220701
	珙县巡场镇第三幼儿园
	学前教师
	3
	县内
	幼儿教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220702
	珙县巡场镇第四幼儿园
	学前教师
	4
	县内
	幼儿教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220703
	珙县实验小学校
	小学语文
	4
	县内
	小学及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220704
	珙县实验小学校
	小学数学
	1
	县内
	小学及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220705
	珙县实验小学校
	小学科学
	1
	县内
	小学及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220706
	珙县实验小学校
	小学体育
	1
	县内
	小学及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220707
	珙县实验小学校
	小学美术
	1
	县内
	小学及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220708
	珙县实验小学校
	小学音乐
	1
	县内
	小学及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220709
	珙县实验中学校
	初中语文
	2
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为汉语言文学、汉语言、应用语言学、对外汉语、汉语国际教育、汉语言文学教育、汉语言教育、中国语言文学、汉语言文字学、中国古代文学、中国现当代文学，年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220710
	珙县实验中学校
	初中数学
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为数学类、数学（一级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220711
	珙县实验中学校
	初中英语
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为应用英语、商务英语、英语教育、英语、翻译、英语语言文学（二级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220712
	珙县实验中学校
	初中道德与法治
	2
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为政治学类、马克思主义理论类、政治学（一级学科）、思想政治教育（二级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220713
	珙县实验中学校
	初中历史
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220714
	珙县实验中学校
	初中地理
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220715
	珙县巡场中学校
	初中语文
	2
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为汉语言文学、汉语言、应用语言学、对外汉语、汉语国际教育、汉语言文学教育、汉语言教育、中国语言文学、汉语言文字学、中国古代文学、中国现当代文学，年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220716
	珙县巡场中学校
	初中数学
	2
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为数学类、数学（一级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220717
	珙县巡场中学校
	初中英语
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为应用英语、商务英语、英语教育、英语、翻译、英语语言文学（二级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220718
	珙县巡场中学校
	初中历史
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220719
	珙县巡场中学校
	初中地理
	2
	县内
	初中及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220720
	珙县巡场中学校
	初中生物
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为生物科学类，生物工程类，生物学（一级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下，提供科学成绩排位情况；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220721
	珙县巡场中学校
	初中物理
	2
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为物理学类、地球物理学类、物理学（一级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下，提供科学成绩排位情况；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220722
	珙县巡场中学校
	初中音乐
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为音乐与舞蹈学类、音乐学（二级学科），年龄35岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220723
	珙县杉木树中学　
	初中语文
	3
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为汉语言文学、汉语言、应用语言学、对外汉语、汉语国际教育、汉语言文学教育、汉语言教育、中国语言文学、汉语言文字学、中国古代文学、中国现当代文学，年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220724
	珙县杉木树中学　
	初中数学
	2
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为数学类、数学（一级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220725
	珙县杉木树中学　
	初中英语
	4
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为应用英语、商务英语、英语教育、英语、翻译、英语语言文学（二级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220726
	珙县杉木树中学　
	初中道德与法治
	2
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为政治学类、马克思主义理论类、政治学（一级学科）、思想政治教育（二级学科）），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220727
	珙县杉木树中学　
	初中历史
	3
	县内
	初中及以上教师资格证
	在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220728
	珙县杉木树中学　
	初中体育
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为体育学类、体育学（一级学科），年龄35岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220729
	珙县杉木树中学　
	初中化学
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为化学类、化学（一级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下，提供科学成绩排位情况；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220730
	珙县杉木树中学　
	初中物理
	2
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为物理学类、地球物理学类、物理学（一级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下，提供科学成绩排位情况；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220731
	珙县中学校
	初中道德与法治
	1
	县内
	初中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为政治学类、马克思主义理论类、政治学（一级学科）、思想政治教育（二级学科）），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220732
	珙县中学校
	高中语文
	2
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为汉语言文学、汉语言、应用语言学、对外汉语、汉语国际教育、汉语言文学教育、汉语言教育、中国语言文学、汉语言文字学、中国古代文学、中国现当代文学，年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220733
	珙县中学校
	高中英语
	1
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为应用英语、商务英语、英语教育、英语、翻译、英语语言文学（二级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220734
	四川省珙县第一高级中学校
	高中语文
	2
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为汉语言文学、汉语言、应用语言学、对外汉语、汉语国际教育、汉语言文学教育、汉语言教育、中国语言文学、汉语言文字学、中国古代文学、中国现当代文学，年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220735
	四川省珙县第一高级中学校
	高中数学
	6
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为数学类、数学（一级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220736
	四川省珙县第一高级中学校
	高中英语
	2
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为应用英语、商务英语、英语教育、英语、翻译、英语语言文学（二级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220737
	四川省珙县第一高级中学校
	高中历史
	3
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；3.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220738
	四川省珙县第一高级中学校
	高中生物
	1
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为生物科学类，生物工程类，生物学（一级学科），年龄35岁及以下，提供科学成绩排位情况，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220739
	四川省珙县第一高级中学校
	高中物理
	1
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为物理学类、地球物理学类、物理学（一级学科），年龄35岁及以下，提供科学成绩排位情况，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220740
	四川省珙县第一高级中学校
	高中化学
	1
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为化学类、化学（一级学科），年龄35岁及以下，提供科学成绩排位情况，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220741
	四川省珙县第一高级中学校
	高中体育（男）
	1
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为体育学类、体育学（一级学科），年龄35岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220742
	四川省珙县第一高级中学校
	高中体育（女）
	1
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为体育学类、体育学（一级学科），年龄35岁及以下，；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220743
	珙县职业学校
	高中语文
	2
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为汉语言文学、汉语言、应用语言学、对外汉语、汉语国际教育、汉语言文学教育、汉语言教育、中国语言文学、汉语言文字学、中国古代文学、中国现当代文学，年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220744
	珙县职业学校
	高中英语
	1
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为应用英语、商务英语、英语教育、英语、翻译、英语语言文学（二级学科），年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220745
	珙县职业学校
	高中政治
	2
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为政治学类、马克思主义理论类、政治学（一级学科）、思想政治教育（二级学科），年龄35岁及以下，提供道德与法治排名情况，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下，提供道德与法治排名情况，三年学科教学质量差异指数之和≤10的年龄放宽到40岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220746
	珙县职业学校
	高中音乐
	1
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为音乐与舞蹈学类、音乐学（二级学科），年龄35岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下；3.根据教育教学需要可能在高中学段学校间交流轮岗最多3年；4.在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。

	20220747
	珙县职业学校
	职高计算机
	3
	县内
	高中及以上教师资格证
	1.小学学段教师需全日制本科学历及以上，所学专业为教育技术学、现代教育技术、计算机类、计算机科学与技术（一级学科），年龄35岁及以下；2.初、高中学段教师年龄35岁及以下；在本单位最低服务年限5周年，最低服务期内禁止调动。


附件2

2022年暑期珙县县内公开选聘在编在职教师报名表
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	贴照片

	出生年月日
	
	政治面貌
	
	学历
	
	

	身份证号码
	
	学位
	
	

	毕业院校及专业
	
	毕业时间
	
	

	家庭住址
	

	现工作单位（具体到校区）
	
	档案身份
	

	参加工作时间
	
	现工作岗位
	

	教师资格证类型及证书编号
	
	专业技术职务

及现聘等级
	

	近五年任教情况


	近五年年度考核情况

	年度
	任教班级、学科
	综合排名
	年度
	结论

	2016-2017
	
	
	2016-2017
	

	2017-2018
	
	
	2017-2018
	

	2018-2019
	
	
	2018-2019
	

	2019-2020
	
	
	2019-2020
	

	2020-2021
	
	
	2020-2021
	

	报考学校及岗位
	
	报考岗位代码
	

	是否自愿

服从调剂
	Ο 是 Ο 否
（请在对应栏打勾。当递补后岗位仍然空缺的，在同学段同学科中根据报名人员意愿按排名从高到低调剂。）

	具备选聘

条件情况
	

	个人简历
	（请从小学读书分段填写至今）

	身份证

复印件

粘贴处
	

	选聘人承诺
	我已仔细阅读本次考调公告，理解其内容，本人郑重承诺：

报名时我所填写的基本信息真实可靠，所提供的证书、证件及证明等报名材料真实有效。

本人报名之日属于事业单位在编在职教师，同时保证在规定时间内完善相关手续，并服从调入单位的职称、岗位管理。

以上承诺本人将严格遵守，如有违反，本人愿意承担一切后果，并自愿接受有关部门处理。

	
	本人签名：

(捺手印)
	
	年     月     日

	以下内容由工作人员填写

	审查

意见
	同 意 报 名 登 记

	
	资格初审人签字：
	
	年   月   日

	
	资格终审人签字：
	
	年   月   日


注：本表一式一份，请双面打印。

附件3

2022县内选聘在编在职教师年度考核和
成绩证明单

	姓名：            
	
	
	
	

	年度
	任教科目
	任教年级
	成绩排名
	学校证明         （签字盖章）
	教师发展中心核实      （签字盖章）

	2016-2017
	
	
	
	
	审核人员签字：

	2017-2018
	
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	
	

	2020-2021
	
	
	
	
	

	以上为评比成绩，五年提供其中三年成绩排名即可（只填三年）。

	
	
	
	
	
	

	年度
	任教科目
	任教年级
	成绩排名
	学校证明          （签字盖章）
	教师发展中心核实       （签字盖章）

	
	
	
	
	
	审核人员签字：

	
	
	
	
	
	

	以上为排名等分时使用的第四，第五年成绩。（自行填入评比成绩外两年，如当年无成绩，则提供同学段平均排名）

	
	
	
	
	
	

	年度
	年度考核结果（相应年度打勾）
	学校证明   （签字盖章）

	
	未确定等次
	合格
	优秀
	

	2016-2017
	
	
	
	

	2017-2018
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	

	2020-2021
	
	
	
	

	年度考核结果需提供五年，且有考核表复印件做附件（需学校签字盖章）。




